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Mancano 30mila laureati ’anno:
in testa Stem, economisti ¢ medici

S
@Cc@ | UNIONCAMERE
A

umanistico e
psicologico l'offerta di
capitale umano supera
la domanda del mercato
L’indagine Excelsior

Unioncamere- Lavoro

6 Negli indirizzi giuridico,

glistudentiversoil mercatodel
lavoro un’informazione forse
utile daavere adisposizione e quella
legata ai titoli di studio pit1 richiesti
dalleimprese neiprossimicinque an-
ni. Ebbene, dalle elaborazionisulme-
dio termine, 2024-2028, del sistema
informativo [Excelsior, targato
Unioncamere-ministerodel Lavoro,
realizzate per il nostro giornale,
emerge chiaramente comele compe-
tenze “irrinunciabili” (e che fanno
trovare abbastanza rapidamente un
impiego)siano soprattutto quellele-
gate alle Stem, lediscipline scientifi-
co-tecnologiche, sempre pili centrali
in un mondo dell’occupazione alle
prese con grandi trasformazioni, gre-
en e digitalein testa.
Ogni anno, in media, le nostre
aziende (ela Pa)avranno bisognofino
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giovani, conuntitolo distudioterzia-
rio(in uno scenario economico posi-
tivo); eppure l'offerta da parte del
mondodellaformazioneépilibassa,
stimata in poco pit1 di 249mila “collet-
tibianchi”. Ogni anno, quindi, man-
cheranno circa 3omila soggetti con
un titolo di istruzione terziaria. In
particolare, saraelevatalacarenzadi
giovani che faranno ingresso nel
mercato del lavoro con un titolo in
ambito Stem (Science, technology, en-
gineering and mathematics): sistima
chenepotrebbero mancare tra17mila
e 26mila ogni anno, soprattutto con
una formazione ingegneristica e in
scienze matematiche, fisiche e infor-
matiche. Per quantoriguarda glialtri
percorsi universitari, la carenza diof-
ferta pittmarcataé attesaper gliindi-
rizzi economico-statistico (10-
16mila)e medico-sanitario (7-8mila).
Gli indirizzi giuridico, umanistico e
psicologico mostrano invece una
maggiore offerta di capitale umano
rispetto all’effettivadomanda da par-
te del mondo dellavoro.

E piuttosto sostenuta invecelari-
chiestadi diplomatiprovenientida-

I:) erunmiglioreorientamentode-

glilts Academy. Qui il dato é relativo
al2023 eindicaunaricercaannuadi
47.410 risorse, ma visto che se ne
formano solo poche migliaia, anche
qui la difficolta di reperimento &
piuttosto elevato, pari cio¢ al 65,5%,
con punte superiori al 70 e all'80%
neisettoridellameccanicaedell’ef-
ficienza energetica.

Nel caso dei diplomiquinquennali
tecnico-professionali di scuola se-
condaria di secondo grado, sempre
Excelsior stima che l'offerta sara in
grado di coprire trail 75% e1'85% del
fabbisognoprevisto (rispettivamente
nello scenario positivo ein quello ne-
gativo). Ancora piliaccentuatosarail
mismatch relativo ai percorsi del-
Iistruzione e formazione professio-
nale, periqualil’offerta coprirasola-
menteil 46%-52%del fabbisogno oc-
cupazionale preventivato.

In questo scenario, I'invecchia-
mento demografico sara unodeifat-
tori pitt rilevantinell’intensificare il
mismatch, dalmomento che portera
non soltanto aunaumento dei flussi
pensionisticie diconseguenzadelle
uscite dal mercato dellavoro, maan-
che aunasensibile riduzione del nu-
merodigiovaniin ingressonelle for-
zelavoro. Sara dunquenecessarioun
aumento dei livelli occupazionali,
che potraessere raggiunto innanzi-
tuttoattraverso misure che facilitino
l'occupabilita giovanile e femminile,
ma anche con politiche migratorie
adatte ad attirare flussidilavoratori
stranjeri adeguatiaifabbisognidelle
imprese italiane.

«Penso che una delle maggiori
soddisfazioni nella vitasia riuscirea
fare ci0 per cuici sisente vocatie cisi
éimpegnati suibanchidiscuolaeal-
l'universiti. Eccoperché airagazziva
offerta la pil1 attenta e capillare in-
formazione sulle prospettive che i
diversiindirizzidistudio offrononel
mercato dellavoro - sottolinea Giti=
seppe Tripoli, segretario generale di
Unioncamere -. L’innovazione tec-
nologicael’andamentodemografico
mostrano chele maggioriopportu-
nita si aprono soprattutto a coloro
chehannolauree Stem, sanitarieed
economiche. In questi ambiti il no-
stro Paesehanecessita diaccelerare
perassicurare competitivita al siste-
ma produttivo e una occupazione
soddisfacente ai nostri ragazzi».

—CLT.
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