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CERTIFICAZIONE
DELLA PARITÀ DI GENERE: L’IMPEGNO DEL SISTEMA 
CAMERALE NEL PERCORSO DI CERTIFICAZIONE

Roma, 24 Febbraio 2025

Sabrina Diella, Unioncamere



SISTEMA NAZIONALE CERTIFICAZIONE PARITA’ DI GENERE

Amministrazione Titolare 
Dipartimento Pari Opportunità - DPO

https://certificazione.pariopportunita.gov.it

Società di sistema coinvolte
DINTEC - SI.CAMERA

Termine progetto 31/12/2026
Termine conclusione attività OdC

30/06/2026

BUDGET - 8.000.000 €
Fondi PNRR

MISSIONE 5 COMPONENTE 1
INVESTIMENTO 1.3 «SISTEMA 

NAZIONALE DI CERTIFICAZIONE 
DELLA PARITÀ DI GENERE»

BUDGET - 2.680.000€
Fondi DPO

Soggetto Attuatore 
Unioncamere 

https://unioncamere.gov.it
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SISTEMA NAZIONALE CERTIFICAZIONE PARITA’ DI GENERE

Supporta il DPO nella progettazione 
e organizzazione di servizi per 
l’introduzione del sistema della

certificazione della parità di genere:
• elenco degli Organismi di 

certificazione;
• elenco esperti;
• supporto e diffusione del sistema 

di certificazione della parità di

Obiettivo: gestione ed erogazione dei 
finanziamenti alle PMI per i servizi di 
assistenza tecnica e di certificazione 

della parità di genere ad almeno
1.000 PMI (target M5C1-I1.3)

Sviluppare e promuovere il sistema nazionale di certificazione della parità di 
genere attraverso relativi meccanismi di incentivazione per le imprese con il 

coinvolgimento delle Camere di commercio

Fornisce servizi di assistenza 
tecnica e accompagnamento alla 

certificazione della parità di genere 
ad almeno 1.000 PMI che 

ottengono successivamente la 
certificazione della parità di genere 

(avviso e addendum, avviso)

FINALITA’

COSA FA UNIONCAMERE
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TRA IL 2023 E il 2024

➢ Avviso per la selezione degli organismi di certificazione: 52 OdC;

➢ Avviso per la selezione di esperti: 134 Esperti iscritti;
➢ I Avviso per la presentazione domande da parte delle MPMI il 6 novembre 2023, avvio 6 

dicembre 2023, scadenza 28 marzo 2024  (4.000.000 di euro cui sono stati aggiunti 
1.650.000 circa di euro ad agosto 2024) per il provvedimento di concessone alle domande 
ammissibili pervenute entro il 28 marzo 2024.

➢ Le linee di agevolazione :
➢ 12.500,00 (max) per impresa, in relazione alla dimensione (n.addetti) sotto forma di servizi 

di certificazione della parità di genere erogati da OdC iscritti;
➢ 2.500,00 (max) (500 euro a giornata (5 giornate) in servizi di assistenza da parte del esperti 

iscritti per trasferire competenze specialistiche e strategiche 
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Vantaggi Reputazionali:

➢ Sgravi contributivi riservati alle imprese che siano in possesso della certificazione al 31
dicembre dell’anno precedente a quello di riferimento, nel limite dell’1% dei contributi
complessivamente dovuti e di € 50.000 annui per ciascuna azienda;

➢ Punteggio premiale per la valutazione, da parte di autorità titolari di fondi europei nazionali
e regionali, di proposte progettuali ai fini della concessione di aiuti di stato a
cofinanziamento degli investimenti sostenuti;

➢ Riduzione del 20% della garanzia fideiussoria per la partecipazione a gare pubbliche e miglior
posizionamento in graduatoria nei bandi di gara per l’acquisizione di servizi e forniture
(Nuovo Codice dei Contratti Pubblici, D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, artt. 102 e 106)
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SISTEMA NAZIONALE CERTIFICAZIONE PARITA’ DI GENERE

Istruttoria delle domande e concessione contributi, importante tenere conto che:

➢ sono concessi sulla base di una procedura valutativa con procedimento a sportello, fino ad esaurimento fondi;

➢ l’istruttoria delle domande è dal soggetto attuatore, secondo l’ordine cronologico di presentazione (data e
orario);

➢ al termine istruttoria, con esito positivo, viene individuato importo del voucher per accompagnamento e
assistenza e del contributo per i servizi di certificazione. Verificato il rispetto dei massimali previsti dai
regolamenti de minimis avviene il procedimento di concessione
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I dati del I Avviso

N. imprese che hanno presentato la domanda: 1699
N. Imprese beneficiarie: 1293

Suddivise per dimensione
Media 50-249 : 28%
Micro 1-9: 24%
Piccola 10-49: 48%

Suddivise per area geografica
Nord : 28%
Centro: 39%
Sud Isole: 33%

SISTEMA NAZIONALE CERTIFICAZIONE PARITA’ DI GENERE

I settori prevalenti di attività delle imprese: 

• Costruzione di edifici residenziali e non;

• Attività di consulenza imprenditoriale; 

amministrativo-gestionale e 

pianificazione aziendale

• Produzione di software;

• Istallazione di impianti elettrici in edifici
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SISTEMA NAZIONALE CERTIFICAZIONE PARITA’ DI GENERE

• Favorire il consolidamento dell’esperienza realizzata
• Porre a disposizione delle imprese certificate l’assistenza 

tecnica ai fini del mantenimento della certificazione (pre-
screening)

• Promozione della prassi UNI/PdR 125:2022 per le imprese 
interessate con il coinvolgimento delle Camere di 
commercio anche attraverso la collaborazione dei C.I.F.

PROSPETTIVE

Prosecuzione nell’attività di diffusione della certificazione a 
completamento delle attività previste e dell’obiettivo PNRR,
Con il sostegno del soggetto titolare DPO;
Pubblicazione del II Avviso (allegati 7) per la concessione 
della seconda parte dei finanziamenti previsti dotazione 
finanziaria: euro 2.534597,07 (domande ore 10:00 del  
26.2.2025 alle 16:00 del 18.04.2025)

ATTIVITA’
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