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Competenze
green

requisito
perl’assunzione

L’attitudine alla sostenibilita
ambientale si confermaunre-
quisito base per lingresso
nel mondo del lavoro. Nel
2021 le imprese del Veneto
hannorichiestoal 75,2%del-
le assunzioni programmate -
pari a 336.150 posizioni -
competenze green, e nel
37,9% dei casi con un grado
di importanza per la profes-
sione elevato. 11 2021, infat-
ti, ha registrato il recupero
degli investimenti delle im-
presenella Green Economy.

Nella provincia di Padova
le imprese hanno richiesto
per tre assunzioni su quattro
competenze per la transizio-
ne verde (73,4% del totale
pari a 52.300 posizioni) de-
stinate per un terzo a giovani
under 29. Il mismatch, pero,
resta elevato: la difficolta di
reperimento delle green skill
riguardail 43,5%delle entra-
teaPadova, i142,1% a Trevi-
s0 (40,5%in Veneto).

La transizione verde inizia
dunque a scuola. Il Progetto
Sostenibilita di Assindustria
Venetocentro ha messo in
dialogo 147 studenti e 6 pro-
fessoridi cinque istituti supe-
riori consette aziende leader
della sostenibilita. E questa
fotografia (Unioncamere-An-
pal, Excelsior) sottolinea
I'impegno delle imprese ver-
so la transizione verde, an-
cor piustrategico oggi per su-
perare le fortissime tensioni
nelcampo energetico.—

Superficie 7 %
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