Le nuove frontiere del lavoro delle donne:
la risposta cooperativa

PROGRAMMA

9.30 welcome coffee

. 10.00 apertura dei lavori
i - Dora lacobelli, presidente Commissione PO, Vicepresidente Legacoop

. video con contributo introduttivo
\\ Simel Esim, Responsabile Unita Cooperazione Dipartimento Imprese dell'lLO
\ primo panel
A\ Il quadro dell’occupazione femminile in Italia,
h gli strumenti di welfare aziendale per la
, conciliazione, il modello di welfare aziendale
A\ di Legacoop

Barbara De Micheli, Ricercatrice Fondazione Brodolini,
redazione inGenere

Liliana Ocmin, Responsabile Dipartimento Politiche
Migratorie Donne Giovani, Coordinamento Nazionale Donne
Cisl

Antonio Zampiga, Responsabile Relazioni Industriali
Legacoop
secondo panel
Il lavoro che cambia: rischi ed opportunita
# per le donne, il ruolo della formazione,
| 'imprenditoria femminile

Tiziana Catarci, Direttrice Dipartimento Ingegneria
informatica, automatica e gestionale A. Ruberti

Tiziana Pompei, Vice Segretario Generale Unioncamere
Annamaria Ricci, Presidente Informa

terzo panel
I L’esperienza di welfare aziendale nelle
/ cooperative e nelle imprese private

il caso Cadiai
Franca Guglielmetti, Presidente

il caso Formula Servizi
Graziano Rinaldini, Presidente

il caso Abbot
Stefano Zangara, Direttore Risorse Umane

13.30 conclusioni
Mauro Lusetti, Presidente Legacoop Nazionale

Parallelamente allo svolgimento dei tre panel, si realizzera un confronto interattivo
con i presenti animato da Anna Loscalzo, componente del Coordinamento Generazioni
e Vicepresidente Legacoop Liguria, con la facilitazione, I'assistenza informatica e di elaborazione
della cooperativa Eticae che curera la restituzione istantanea del sentire dei partecipanti y
su aspetti cruciali in tema di occupazione femminile.
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Per informazioni e adesioni: dei lavori
. : s ine
Commissione Pari Opportunita Legacoop ;,:g ssibile visitare

Commissione Pari Opportunita la Mostra g

pariopportunita@legacoop.coop

grafica > miroscioli
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